
Regulamin Konkursu na najlepszą pracę dotyczącą pasywnego inwestowania – 

„Źródła sukcesu pasywnego inwestowania” 

 

§1 

1. Spółka Beta Securities Poland S.A. ustanawia konkurs na najlepszą pracę dotyczącą 

pasywnego inwestowania (dalej: „Konkurs”). 

2. Celem głównym Konkursu jest promocja wiedzy na temat pasywnego inwestowania, w 

szczególności zaś funduszy typu ETF (exchange-traded funds), funduszy indeksowych 

(index funds), indeksów rynku finansowego (financial market indices) oraz innych 

aspektów związanych z pasywnym inwestowaniem. 

3. Celem szczegółowym Konkursu jest wyłonienie najlepszych opracowań dotyczących 

pasywnego inwestowania spośród prac zgłoszonych do Konkursu. 

4. Organizatorem Konkursu jest spółka Beta Securities Poland S.A. adres ul. Wilcza 

14b/20, 00-532 Warszawa, zarejestrowana przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w 

Warszawie, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem 

KRS 0000551850, NIP: 5252615206 (dalej: „Organizator”). 

5. Patronem honorowym Konkursu jest Fundacja Giełdy Papierów Wartościowych  

(dalej: „Patron”). 

6. Patronami medialnymi Konkursu są PAP Biznes, Dziennik Rzeczpospolita oraz portal 

rp.pl. 

7. Konkurs organizowany jest na zasadach określonych niniejszym regulaminem, 

dostępnym na stronie internetowej www.betasecurities.pl (dalej: „Regulamin”). 

 

§2 

1. Organizator ogłasza Konkurs na najlepszą pracę dotyczącą pasywnego inwestowania. 

2. Konkurs organizowany jest raz w roku, ma charakter otwarty i jednoetapowy. 

Rozpoczęcie Konkursu ma miejsce 13 marca danego roku, zaś prace konkursowe można 

zgłaszać do 13 maja danego roku. 

3. Prace mogą być napisane w języku polskim lub angielskim. 

4. Do Konkursu mogą być zgłaszane prace, które nie zostały wcześniej opublikowane 

(drukiem lub w formie elektronicznej). 

5. Prace raz zgłoszone w Konkursie nie mogą być zgłaszane w kolejnej edycji Konkursu. 
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§3 

1. W Konkursie mogą wziąć udział studenci studiów licencjackich (I stopnia) i studiów 

magisterskich (II stopnia) dowolnego kierunku studiów. 

2. Autorem zgłaszanej do Konkursu pracy może być jedna osoba lub zespół osób 

(maksymalnie trzyosobowy). 

3. Prace do Konkursu zgłaszają ich autorzy. Formularz zgłoszeniowy do Konkursu 

zawiera Załącznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu. 

 

§4 

1. Prace konkursowe wraz z wypełnionym i podpisanym formularzem zgłoszeniowym 

należy przesłać w wyznaczonym terminie (§2, pkt. 2) w formie elektronicznej (w 

postaci pliku w formacie WORD) na adres: konkurs@betaetf.pl. Objętość pracy nie 

może przekraczać 20 tysięcy znaków ze spacjami (limit ten nie obejmuje bibliografii). 

2. Do pracy konkursowej należy dołączyć streszczenie w odrębnym pliku (maksymalnie 

7000 znaków ze spacjami). W przypadku nagrodzonych prac streszczenie może zostać 

opublikowane w mediach, które są patronami medialnymi Konkursu. 

3. Prace konkursowe niespełniające warunków określonych w niniejszym Regulaminie 

nie zostaną dopuszczone do Konkursu. 

4. Organizator zobowiązuje się, że nie wykorzysta prac, które nie zostały nagrodzone. 

 

§5 

1. Oceny prac dokonuje Kapituła Konkursu (dalej „Kapituła”). 

2. W skład Kapituły wchodzą cztery osoby. Członkowie Kapituły są powoływani na czas 

nieokreślony i odwoływani przez Organizatora Konkursu. 

3. W skład Kapituły wchodzi przedstawiciel Organizatora Konkursu, przedstawiciel 

Patrona honorowego oraz dwie osoby legitymujące się znaczącym dorobkiem 

naukowym w zakresie tematyki objętej Konkursem. 

4. Przewodniczącym Kapituły jest prof. Tomasz Miziołek Uniwersytet Łódzki, a 

członkami Kapituły Robert Sochacki prezes zarządu Beta Securities Poland SA, prof. 

Krzysztof Borowski SGH oraz Bogdan Kornacki GPW.  

 

§6 

1. Ocena prac konkursowych jest dokonywana na podstawie ich poziomu 

merytorycznego. W szczególności ocenie podlegają: adekwatność tematu pracy do 
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tematyki Konkursu, oryginalność tematyki podjętej w pracy, aktualność zagadnień 

poruszanych w pracy, sposób analizy zjawisk związanych z tematem pracy, zakres 

czasowy i przestrzenny zrealizowanych badań, sposób prezentacji wyników badań, 

oryginalność sformułowanych wniosków, walory popularyzatorskie pracy oraz dobór 

źródeł bibliograficznych. Na ostateczną ocenę wpływ mają także strona redakcja pracy 

i jej poprawność językowa. 

2. Kapituła Konkursu ma prawo zastosowania dodatkowych, nie wymienionych w ust. 1, 

kryteriów oceny. 

3. Każdy z członków Kapituły wskazuje spośród zakwalifikowanych do Konkursu prac 

trzy najlepsze, przyznając najwyżej ocenionej pracy 5 punktów, drugiej najwyżej 

ocenionej pracy 3 punkty, a trzeciej najwyżej ocenionej pracy 1 punkt. Autor(rzy) pracy, 

która uzyska najwięcej punktów, jest (są) laureatem(ami) I miejsca w Konkursie. 

Autorzy prac, które uzyskają drugą i trzecią najwyższą liczbę punktów, są – 

odpowiednio – laureatami II i III miejsca w Konkursie. W przypadku uzyskania równej 

liczby punktów o kolejności w Konkursie decyduje większa liczba najwyższych ocen 

(pierwszych miejsc). W przypadku ich równej liczby przeprowadzane jest dodatkowe 

głosowanie. 

4. Ocena prac odbywa się w sposób anonimowy. Członkowie Kapituły nie mają informacji 

na temat ich Autorów, oceniają zakodowane prace. 

5. Decyzja Kapituły Konkursu jest ostateczna i nie przysługuje od niej odwołanie. 

6. Laureaci Konkursu zostaną poinformowani o przyznaniu nagrody przez Organizatora 

na podany w Załączniku nr 1 adres e-mail bądź telefonicznie. 

 

§7 

1. Laureat I miejsca otrzymuje dyplom, nagrodę pieniężną w wysokości 10 tys. zł 

(słownie: dziesięć tysięcy złotych) oraz możliwość opublikowania streszczenia pracy w 

Dzienniku Rzeczpospolita, serwisie rp.pl oraz serwisie PAP Biznes. 

2. Laureat II miejsca otrzymuje dyplom, nagrodę pieniężną w wysokości 5 tys. zł (słownie: 

pięć tysięcy złotych) oraz możliwość opublikowania streszczenia pracy w serwisie PAP 

Biznes. 

3. Laureat III miejsca otrzymuje dyplom, nagrodę pieniężną w wysokości 2 tys. zł 

(słownie: 2 tysiące złotych) oraz możliwość opublikowania streszczenia pracy  

w serwisie PAP Biznes. 

4. Wyróżnienie specjalne może przyznać także Patron Konkursu. 



4 
 

5. Laureaci konkursu w formie nagrody mogą otrzymać także miesięczny staż w Beta 

Securities Poland S.A. 

6. Kapituła może zaproponować Organizatorowi inny podział nagród, bądź odstąpić od 

przyznania którejkolwiek z nagród. 

7. Nagrody pieniężne wskazane w ust. 1-3 zostaną wypłacone po pomniejszeniu o 

podatek, który Organizator zobowiązany jest pobrać zgodnie z ustawą o podatku 

dochodowym od osób fizycznych. 

 

§8 

1. Ogłoszenie wyników Konkursu oraz uroczyste wręczenie nagród odbędzie się w dniu 

10 czerwca 2024r. o godz. 16:00 w Sali Notowań na Giełdzie Papierów 

Wartościowych w Warszawie, przy ulicy Książęcej 4.  

2. Lista laureatów oraz termin uroczystego wręczenia nagród podawane są do publicznej 

wiadomości przez zamieszczenie na stronie internetowej Organizatora 

(www.betasecurities.pl). 

3. Organizator Konkursu zastrzega sobie prawo do opublikowania imienia i nazwiska 

laureatów Konkursu i tytułów ich prac na swojej stronie internetowej, w komunikacie 

podsumowującym Konkurs oraz na profilu Beta Securities Poland S.A. na portalu X. 

 

§9 

1. Uczestnicy Konkursu, przystępując do niego, powinni zapoznać się z Regulaminem. 

2. Warunkiem uczestnictwa w Konkursie jest wypełnienie i przesłanie na adres e-mail 

podany w §4, ust. 1 podpisanego odręcznie formularza zgłoszeniowego (Załącznik nr 1 

do Regulaminu) zawierającego dane osobowe, zgodę na przetwarzanie danych 

osobowych oraz potwierdzenie zapoznania się z Regulaminem i akceptacji jego 

postanowień. 

3. Organizator zapewnia sobie prawo do wprowadzenia uzasadnionych zmian w 

postanowieniach Regulaminu w każdym momencie trwania Konkursu, w tym zmiany 

terminów jego przeprowadzenia, przy czym zmiany te nie mogą wprowadzać rozwiązań 

mniej korzystnych dla uczestników Konkursu niż te przewidziane w pierwotnej wersji 

Regulaminu. 

4. Kwestie sporne rozstrzygane będą decyzją Organizatora, od której nie przysługuje 

odwołanie. 

http://www.betasecurities.pl/
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5. W razie pytań i wątpliwości dodatkowe informacje na temat Konkursu można uzyskać 

telefonicznie +48 506 451 232 lub mailowo biuro@betasecurities.pl. 
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Załącznik Nr 1 – Formularz zgłoszeniowy do „Konkursu na najlepszą pracę dotyczącą 

pasywnego inwestowania” 

Imię i nazwisko*  

 

 

Adres (ulica, kod 

pocztowy, miasto)* 

 

 

 

 

Adres e-mail*  

 

 

Telefon*  

 

 

Kierunek studiów, 

stopień studiów, 

uczelnia 

 

 

 

Tytuł pracy 

zgłaszanej do 

Konkursu 

 

 

* - w przypadku prac wielo autorskich informacje muszą dotyczyć wszystkich Autorów. 

Administratorem danych osobowych uczestników Konkursu jest Beta Securities Poland S.A., ul. Wilcza 14b/20, 00-532 

Warszawa, mail:  biuro@betasecurities.pl 

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: Łukasz Jędrzejczyk, lukasz.jedrzejczyk@betasecurities.pl  

Dane będą przetwarzane wyłącznie w celu przeprowadzenia Konkursu. 

Wyrażam zgodę na publikację moich danych osobowych (imię i nazwisko, nazwa uczelni) na stronie internetowej 

www.betasecurities.pl, w komunikacie podsumowującym Konkurs oraz na profilu Beta Securities Poland S.A. na portalu X w 

przypadku, gdy zgłoszona praca, której jestem Autorem, zostanie nagrodzona w tym Konkursie. 

Oświadczam, że praca zgłaszana do Konkursu została napisana samodzielnie i nie zawiera treści uzyskanych w 

sposób niezgodny z obowiązującymi przepisami. 

Oświadczam, że zapoznałem się z Regulaminem „Konkursu na najlepszą pracę dotyczącą pasywnego 

inwestowania” organizowanego przez Beta Securities Poland S.A. i akceptuję jego postanowienia.  

Oświadczam, że spełniam wymagania stawiane uczestnikom Konkursu. 

 

 

Data        Podpis(y) 

mailto:lukasz.jedrzejczyk@betasecurities.pl

